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Wirtschaftsstruktur

@ —
Sozialversicherungspflichtig
Beschaftigte

Schaubild: IHK fur Oberfranken - Entwurf. Dipl.-Geograf Peter Belina 2



"

Stadt Bamberg: Sozialvers. Beschaftigte
Beschaftigtenstruktur 2012
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Lkr. Bamberg: Sozialvers. Beschaftigte

Beschaftigtenstruktur 2012
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va Beschaftigtenentwicklung Stadt Bamberg
Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte ‘
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Beschaftigtenentwicklung Lkr. Bamberg
Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte
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Schaubild: IHK fur Oberfranken - Entwurf Dipl.-Geograf Peter Belina Stand: 03/13 6
Quelle: IAB / Statistikservice Stidost (Werte jeweils fur 30.06.)



Beschaftigtenentwicklung regional seit 1982

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte ‘
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Quelle: Bayerisches Landesamt fur Statistik und Datenverarbeitung



Beschaftigtenentwicklung regional seit 2006

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte ‘
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Quelle: Bayerisches Landesamt fur Statistik und Datenverarbeitung
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Arbeltsmarkt

Entwicklung der
Arbeitslosenquote
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Arbeitsmarkt November 2013

Arbeitslosenquoten in Oberfranken in %
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Quelle: Agentur fur Arbeit
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Arbeitsmarkt November 2013

Arbeitslosenquoten im Uberregionalen Vergleich
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November 2013
Landerranking

Bayern 3,5%
Baden-Wirttemb. 3,8%
Oberfranken 4.0%
Rheinland-Pfalz  5,1%
Berlin 11,0%

Mecklenburg-VP 11,3%
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Schaubild: IHK fiir Oberfranken - Entwurf Dipl.-Geograf Peter Belina Hinweis: Werte fiir EU, Spanien, und Griechenland nach ~ Stand: 10/13

Quelle: Arbeitsagentur fur Arbeit / ILO / Statista

ILO-Standards. Diese Zahlen sind deshalb mit den
Ergebnissen
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Arbeitsmarkt der 15- 25-Jahrigen 11/2013

Arbeitslosenquoten in Oberfranken in % ‘
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Quelle: Agentur fur Arbeit



Arbeitsmarkt der 15 bis 25-Jahrigen

Arbeitslosenquoten im November 2013 in %
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Energieeffizienz

Auswertung der IHK-Umfrage zum
Thema ,Energieeffizienz”
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Ist Energieeffizienz bzw. Energiesparen ein
aktuelles Thema in Ihnrem Unternehmen?
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Nein

keine Angabe
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8/2012
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Sehen Sie in Ihrem Unternehmen Moglichkeiten

den Energieverbrauch zu reduzieren?

543%  1.36%

m Unter 5 % des momentanen
Energieverbrauchs

B5-10%

= Nein

m10-20%

® mehr als 20 %

= keine Angabe

JJaMW N UoIeAOUU| Ydlaiag
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An welche Art von Beratung wendet sich Ihr
Unternehmen in energiepolitischen Fragen?

~\

E Interne Beratung
m Externe Beratung
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Warum werden Energiesparpotenziale in

Unternehmen so wenig genutzt?

Mangelndes Wissen tber Energiesparmoglichkeiten bzw. deren

Umsetzung

(

m selten

m haufig
®immer

® manchmal
H nie

m keine Angabe
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V ' ' Welche Art politischer Unterstitzung im Rahmen der
Energiewende winschen Sie sich bzw. halten Sie

allgemein fur sinnvoll?

Starkere Forderung von Forschung und Entwicklung
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1,36%

m haufig
®mimmer

® manchmal

m keine Angabe
m selten

¥ nie
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